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Digitale Disruption verstehen

In diesem E-Learning erfahren Sie alles zu den aktuellen, digitalen Mini-
Revolutionen und den dahintersteckenden Geschaftsmodellen. Sie lernen,
was Unternehmen tun kdnnen, um besser auf Disruptionen zu reagieren,
und wie Sie sich als Mitarbeiter:in besser auf den digitalen Wandel einstellen
kénnen. Sie erhalten viele Inspirationen und Tipps, um die digitale Zukunft
erfolgreich(er) zu gestalten.
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Lernziele Inhalte

v/ Sie wissen, was digitale Disruption ist und wie Disruptio- Was habe ich mit dem Thema zu tun?
nen die eigene Branche betreffen.

Was ist digitale Disruption?

v/ Sie lernen, was Sie zur Digitalisierung des eigenen Unter-
nehmens beitragen konnen und wie wichtig dabei ein
digitales Mindset ist.

Wie bedrohen digitale Disruptoren etablierte Unternehmen?

Wie werden Unternehmen fit fiir die digitale Zukunft?

v/ Sie konnen die innovative Kultur im Unternehmen starken
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und Ideen zur Digitalisierung entwickeln. Wie bereiten Sie sich auf den digitalen Wandel vor?

v/ Sie kdnnen besser einschatzen, wie sehr die eigenen digi- Das Wichtigste auf einen Blick

talen Kompetenzen flir den Wandel bereits ausreichen.

Infos im Web Lassen Sie sich beraten
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