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E-Learning Teilnehmer:innenkreis:
Fiir Fiihrungskrdfte aller Ebenen

Tea m pe rfo r m a n ce e r h 6 h e n sowie Projektleitende und

Entscheidungstrager:innen, die

Wenn Sie bereits in verschiedenen Teams mit ganz unterschiedlichen professionell ein Team fiihren wollen.
Personlichkeiten gearbeitet haben, kennen Sie das bestimmt: In manchen
Teams lauft es einfach rund und alle arbeiten Hand in Hand. In anderen
Teams kommt es zu nervenaufreibenden Diskussionen und es hakt an
vielen Stellen. Egal, ob Sie ein ganzes Team leiten oder ein Projekt Sprache: B2
steuern: Gute Zusammenarbeit ist kein Zufallsprodukt. Setzen Sie sich

mit den Menschen lhres Teams auseinander und beugen Sie von Anfang

an Hiirden und Konflikten vor. Erfahren Sie in diesem E-Learning, wie

Sie erfolgreiche Zusammenarbeit fordern konnen.

Lerndauer:
ca. 45 Minuten

Lernziele Inhalte
v/ Sie kennen Vor- und Nachteile verschiedener Team- Wie stelle ich ein Team neu zusammen?
zusammensetzungen.

Welche Teamtypen gibt es?

v/ Sie kénnen einschdtzen, welche Personlichkeitstypen . ) ) 5
Ihr Team an welcher Stelle weiterbringen. Welche Hiirden gibt es in der Teamarbeit?

v/ Sie kennen typische Hiirden der Zusammenarbeit und Wie vermeide ich Probleme in der Teamarbeit?
kdnnen diese adressieren.

Wo steht |hr Team heute?

v/ Sie hinterfragen Ihren Flihrungsstil und entdecken Wege,

5% - ) , Wie gehe ich mit Konflikten im Team um?
um Teammitglieder professionell weiterzuentwickeln.

Wie vermeiden Sie kollektive Fehlentscheidungen?

Fiihren Sie lhr Team professionell?

Sind lhre Mitarbeiter:innen teamfahig?

Infos im Web Lassen Sie sich beraten
www.haufe-akademie.de/el Tel. +49 761 595339-10 « digitales-lernen@haufe-akademie.de
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