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E-Learning

Gestern Kollege –  
heute Führungskraft
Auf dem Weg von der Kolleg:in zur Führungskraft werden Sie viele  
Herausforderungen meistern. Ob ehemalige Kolleg:innen, die nun  
zu Ihren Mitarbeiter:innen gehören, als auch, Ihr Vorgesetzter, der  
gespannt Ihre Führungsqualität und die neuen Erfolge Ihres Teams  
erwartet. Lernen Sie, wie Sie als neue Führungskraft Schwierigkeiten  
begegnen können und gemeinsam mit Ihrem Team erfolgreich  
sein können.

Lernziele

Sie wissen, wie Sie von Ihren Mitarbeiter:innen als  
Führungskraft akzeptiert und respektiert werden.

Sie kennen die Schwierigkeiten die Ihnen als neue  
Führungskraft begegnen können. 

Sie lernen Aufgaben sinnvoll und richtig zu delegieren. 

Sie lernen die Motivation Ihrer Mitarbeiter:innen zu  
steigern.

Sie wissen, wie Sie sich in Konfliktsituationen optimal  
verhalten.

Inhalte

Mit welchen Schwierigkeiten sollte ich als Ex-Kolleg:in  
und Neu-Führungskraft rechnen? 

Wie kann ich meine Mitarbeiter:innen führen?  

Wie kann ich meine Vorgesetzte führen?

Wie kommuniziere ich erfolgreich als Führungskraft? 

Wie kann ich Angriffe souverän parieren? 

Wie hole ich meine Mitarbeiter:innen ins Boot?

Wie kann ich Aufgaben richtig delegieren?

Wie gehe ich mit Konflikten um?

Lerndauer:  

ca. 45 Minuten

Sprache: 

Einzelpreis: 

Preis auf Anfrage
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